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ده ک�ی �چ

انسـان نسـبت بـه اطرافیـان خـود بیگانـه نیسـت؛ بلکـه حتـی نسـبت بـه بـدن خـود نیـز مسـئول 
گون انسـان در قبال خدا، خود، دیگر انسـان‌ها  گونا اسـت. در آیات و روایات فراوانی به مسـئولیت‌های 
کیـد روایـات بر لزوم پاسـخگو بودن و مسـئولیت در قبـال خانواده،  و حتـی طبیعـت اشـاره شـده اسـت. تأ
پیامبـران، نعمت‌هـای الهـی و حتـی عقـل و عمـر نشـان از توجـه مؤکـد دیـن بـه مقولـه مسـئولیت دارد. 
کید شـده بی‌ارتباط با حوزه‌های دیگر نیسـت و می‌تواند  که در حوزه دین بر آنها تأ بسیاری از مسـائلی 

نقش‌آفریـن باشـد.

کیـد بـر آیـات و روایـات،  کـه علاوه بـر بیـان مسـئولیت‌های انسـان بـا تأ نویسـنده در صـدد اسـت 
کند  که می‌تواند به خصیصه مسـئولیت‌پذیری وارد  گریزی، از آسیب‌هایی  ابتـدا بـا ذکـر عوامـل مسـئولیت‌
کارگیـری حـس مسـئولیت‌پذیری بـا روش‌هـایی ماننـد ایجـاد انگیـزه، ابـتلا  کـرده و سـپس بـا بـه  جلوگیـری 
و آزمـون و توجـه دادن بـه پیامدهـا و نتایـج اعمـال، نقـش اساسـی آن را در زمینـه تربیـت مورد بررسـی قـرار 

دهد.

گریزی، حس مسئولیت‌پذیری. کلیدواژه‌ها: مسئولیت، تربیت، مسئولیت‌

کاظمیه یزد. ﻿1. طلبه پایه پنجم مدرسه علمیه مدینه العلم 



دمه م�ق
كـه همـه موجـودات و اشیـا دارای  بـا دقتـی سـاده در عالـم هسـتی بـه روشـنی متوجـه می‌شویـم 
گـذار شـده  كـه بـار مسـئولیت را بـه دوش نكشـد و بـه خـود وا كسـی نیسـت  مسـئولیت هسـتند و چیـزی یـا 
كائنـات، آنـی از وظیفـه خـود سـر بـاز بزنـد و بـار مسـئولیت  گـر پدیـده‌ای از عالـم  كلـی ا باشـد. بـه طور 

خویـش را از دوش بـردارد، همـه نظـام بـه هـم مـی‌خورد و بسیـاری از موجـودات نابـود می‌شـوند.

عالـم  سـرآمد  كـه  انسـان  اسـت  بدیهـی  و  مسـئولیت هسـتند  دارای  ذرات هسـتی  همـه  بنابرایـن 
كـه  آفرینـش اسـت، مسـئولیت سـنگینی دارد. تفـاوت مسـئولیت سـایر موجـودات بـا انسـان در ایـن اسـت 
مسـئولیت آنهـا جبـری و بـر حسـب عالـم تكویـن اسـت؛ حتـی موجـودات مجـرد ماننـد ملائكـه نیـز بـه 

گونـه‌ای مجبورنـد؛ ولـی مسـئولیت انسـان بـا اختیـار اسـت.

گون آن در حیطه زندگی بشـر پرداخته اسـت  گونا قرآن و روایات به مسـئولیت‌های انسـان و ابعاد 
کنـد. ایـن مسـئله موجب شـد  و انسـان را از لحـاظ فـردی و اجتماعـی، موجـودی مسـئولیت‌پذیر تلقـی می‌

کند. گرایش پیدا  بشـر همواره به سـمت وظیفه‌شناسـی و مسـئولیت‌پذیری 

کارآمـد، از جملـه توجه به مسـئولیت‌های انسـان،  در حوزه تربیـت، اسـتفاده از ابزارهـای مختلـف 
کـه انسـان را  می‌توانـد ابـزاری مناسـب بـرای تربیـت باشـد. نویسـنده در ایـن مقالـه در صـدد اسـت عللـی 
کارگیـری مسـئولیت در حوزه تربیـت را بـا  کنـد و همچنیـن شیوه‌هـای بـه  از مسـئولیت‌های خـود دور می‌
کتابخانـه‌ای بیـان نماید. اسـتعانت از آیـات و روایـات بـه روش توصیفی-تحلیلـی و بـا اسـتفاده از منابـع 

گرفته توجه به مسـئولیت‌های  که از سـوی نویسـنده این نوشـتار صورت  به نظر می‌رسـد با فحصی 
انسـان در حوزه تربیت در بین مقالات وجود ندارد و از این رو سـعی شـده در این مقاله این مسـئله مورد 

توجـه قرار بگیرد.



اسی �ن هوم �ش م�ف

1. تربیت

کـردن )راغـب اصفهانـی، 1374،  « بـه معنـای افزودن و رشـد  تربیـت بـه لحـاظ لغـوی از مـاده »ربـو
کـه در فارسـی معنـای پرورانیـدن و پروردن بـر  « )جوهـری، 1376، ج16، ص2350( آمـده  ص340( و »علـو
کـه بالقـوه  کسـی  کـه  آن اطلاق شـده اسـت. )دهخـدا، 1335، ج13، ص550( ایـن معنـا متضمـن آن اسـت 
کاردان،  آن شـود. ) آن اسـت، واجـد  کمـال اسـت و در حـال حاضـر فاقـد  دارای خصوصیـت رشـد و 

1395، ص336( شـهید مطهـری؟رح؟ در ایـن رابطـه می‌نویسـد:

کـه بالقـوه در یـک شـیء موجـود اسـت بـه فعلیـت   پرورش دادن، یعنـی اسـتعدادهای درونـی را 
درآوردن و پروردن. بنابرایـن بـا صنعـت )سـاختن( بـه معنـای اینکـه شـیء یـا اشیائـی را تحـت 
کننـد و  یـک نـوع پیراسـتن‌ها و آراسـتن‌ها قـرار می‌دهنـد و یـا اجـزا و اشیائـی را بـا هـم ترکیـب می‌

نظمـی میانشـان برقـرار می‌سـازند، متفـاوت اسـت. )مطهـری، 1367، ص56 و76(

کـه معلمـان، والدیـن یـا هـر  در اصـطلاح علـم اخلاق، تربیـت عبـارت اسـت از هرگونـه فعالیتـی 
شـخص دیگـری بـه منـظور اثرگـذاری بـر شـناخت نگـرش اخلاق و رفتـار دیگـری بـر اسـاس اهـداف از 
گروه یا مکتبـی متفاوت  پیـش تعیین‌شـده انجـام می‌دهـد. اهـداف و محتـوای تربیـت نسـبت بـه هـر فـرد، 

اسـت. )داوودی، 1391، ص10(

2. مسئولیت

گـردن او،  کسـی بـودن یعنـی بـه  مسـئولیت بـه معنـای ضمانـت و تعهـد اسـت. مسـئولیت چیـزی بـا 
در عهـده او، در ضمـان و پایبنـدی او بـودن اسـت. )دهخـدا، 1335،ج12، ص18465( بنابرایـن هـرگاه 
کار را پذیرفتـه اسـت. هـر فـرد از  کاری می‌شـود در حقیقـت مسـئولیت انجـام آن  انسـان متعهـد بـه انجـام 
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که انسـان در رابطه با سـطوح مختلف  گـون در برابـر تکالیفـی، مسـئولیتی بـه عهـده دارد؛ چرا گونا جهـات 
نوع مسـئولیتش نیز متفاوت خواهد بود. ابعاد مختلف مسـئولیت پذیری مانند مسـئولیت انسـان در برابر 

خالـق، در برابـر خویـش، در برابـر خانـواده و جامعـه و محیـط زیسـت اسـت.



�یا�ت و روا�یا�ت
آ

ول در � ا�نسان مس�ئ
درآیات زیادی از مسـئول بودن سـخن به میان آمده و هر زمان صحبت از مسـئولیت و حسابرسـی 
باشـد یعنـی فـرد توانـایی و اسـتعداد انجـام اموری را داشـته و بایـد بـه انجـام آنهـا اقـدام نمایـد. این آیات 
بـه صراحـت مورد سـؤال و بازخواسـت بـودن انسـان در آخـرت نسـبت بـه تعهداتـش در دنیـا را یـادآوری 

کـرده اسـت. در ادامـه بـه برخی از آنها اشـاره می‌شـود:

آفرینش 1. مسئولیت‌پذیری انسان در نظام 

قرآن، مسئولیت‌پذیری انسان را بزرگ‌ترین افتخار بشر می‌داند و می‌فرماید:

هََا 
َ
شْْفََقْْنََ مِِنْْهََا وََحََمََلَ

َ
نََهََا وََأَ

ْ
نْْ يََحْْمِِلْ

َ
بََيْْنََ أَ

َ
جِِبََالِِ فََأَ

ْ
رْْضِِ وََالْ

َ
أَ

ْ
مََاوََاتِِ وََالْ ى اسَّل�َ

َ
مََانََةََ عََلَ

َ
أَ

ْ
ا عََرََضْْنََا الْ

 >إِِنَّ�َ
ا<. )احـزاب: 72( بـه راسـتی مـا امانـت خـود را بـر آسـمان‌ها و زمیـن و 

ً
ومًًا جََهُُولً

ُ
هُُ كََانََ ظََلُ

إِِنسََانُُ إِِنَّ�َ
ْ
الْ

کردنـد و اظهـار ناتوانـی  کردیـم؛ ولـی آنهـا سـر بـاز زدنـد و از حمـل ایـن بـار سـنگین امتنـاع  کوه‌هـا عرضـه 
گرفـت. کار هـراس داشـتند؛ امـا انسـان آن را بـر عهـده  نمودنـد و از ایـن 

علامه طباطبایی؟رح؟ در المیزان ذیل این آیه می‌نویسد:

کوه‌هـا، سـنجیدن قابلیت آنهـا برای حمل  کـردن امانـت بـر آسـمان‌ها و زمیـن و   منـظور از عرضـه 
کوه‌هـا از حمـل آن، قابلیـت نداشـتن  کـردن آسـمان‌ها و زمیـن و  آن اسـت و منـظور از خـودداری 
که او  کـرد، ایـن اسـت  آنهـا بـرای حمـل ایـن امانـت اسـت و مقصـود از اینکـه انسـان آن را حمـل 

تـوان و اسـتعداد دریافـت آن را داشـته اسـت. )طباطبـایی، بی‌تـا، ج16، ص349(

2.  مسئولیت انسان نسبت به افعال خود

وََهُُمْْ  يََفْْعََلُُ  ا  عََمَّ�َ يُُسْْئلْْ  >لا  می‌دانـد:  پاسـخگو  بـه عملکردشـان  نسـبت  را  انسـان‌ها  قـرآن همـه 
لئسيون<؛ )انبیـا: 23( »در آنچـه خـدا انجـام می‌دهـد چـون و چرا راه ندارد؛ ولی آنان )انسـان‌ها( سـؤال 
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خواهنـد شـد«.

کـه عملکردهـای نامطلـوب در اجـرای  کسـانی  در جـایی دیگـر دربـاره پرسشـگری خداونـد از 
: 92 و 93(  ونََ<؛ )حجر

ُ
ا كََانُُوا يََعْْمََلُ جْْمََعِِينََ عََمَّ�َ

َ
هُُمْْ أَ نَّ�َ

َ
نََسْْلَئ

َ
كََ لَ بِّ�ِ احکام دین داشتند آمده است: >فََوََرََ

کـه از همـه آنـان از آنچـه انجـام داده‌انـد، خواهیـم پرسیـد«. »پـس سـوگند بـه پروردگارت 

3.  مسئولیت در برابر اعضای بدن

گـر ناسـالم  انسـان بـرای سیـر و سـلوک الهـی، بـدن سـالم می‌خواهـد. جسـم، مرکـب روح اسـت و ا
کـه از  گاه تعـادل فکـری دارد  باشـد، صاحـب آن بـه پیشـرفت علمـی و معنـوی نخواهـد رسیـد. آدمـی آن‌
کـه البتـه  جسـمی سـالم بهره‌منـد باشـد. بنابرایـن مسـئولیت نگهـداری از جسـم نیـز مهـم و سـنگین اسـت 
نبایـد در تأمیـن نیازهـای آن افـراط و تفریـط صورت بگیـرد بـا ایـن حال برخـی از افراد به بهانـه مراقبت از 
که حتـی در تأمیـن لقمه حلال،  کوشـند تـا راحتـی و آسـایش آن را فراهـم آورنـد؛ تـا آنجـا  جسـم همـواره می‌

دقـت لازم را ندارنـد.

ئِِكََ 
َ
وْْلَ

ُ
أُ فُُؤََادََ كُُلُّ�ُ 

ْ
وََالْ مْْعََ  اسَّل�َ اِِنَّ�َ  مٌٌ 

ْ
عِِلْ بِِهِِ  كََ 

َ
لَ يْْسََ 

َ
لَ مََا  تََقْْفُُ  ا 

َ
لَ >وََ  متعـال می‌فرمایـد:  خداونـد 

گـوش و چشـم  کـه بـدان علـم نـداری دنبـال مکـن؛ زیـرا  انََ عََنْْهُُ مََئسولا<؛ )اسـراء: 36( »و چیـزی را 
َ
كَ

و قلـب، همـه مورد پرسـش واقـع خواهنـد شـد«.

کلیـدی بـدن، راهبـر انسـان در مسیـر زندگـی و دربردارنده  عقـل بـه عنـوان یکـی از اعضـای مهـم و 
ناشـناخته‌ها  کشـف  بـه  خویـش  عقـل  کمـک  بـه  آدمـی  اسـت.  انسـان  تشـخیص  و  اسـتعداد  قـوای 
آبـاد و راحـت سـازد.  می‌پـردازد و پـرده از مجهـولات برمـی‌دارد و می‌توانـد زندگـی دنیـوی و اخروی را 
کارگیـری عقـل در جایـگاه خـود، امـری ویـژه بـه‌ شـمار می‌آیـد و نتیجـه آن مسئولیت‌شناسـی  بنابرایـن بـه ‌
کننـده راه  و مسـئولیت‌پذیری در حوزه عقـل و خـرد اسـت. ازایـن‌رو امـام علـی؟ع؟ نقـش عقـل را جدا
رسـتگاری از شـقاوت می‌دانـد و می‌فرمایـد: »بردبـاری، پـرده‌ای اسـت پوشـنده و عقـل، شـمشیری اسـت 
کـن«.  برنـده. پـس عیب‌هـای اخلاقـت را بـه بردبـاری بپـوش و بـا هـوای نفسـت بـه نیروی عقلـت پیـکار 

)424 )نهج‌البلاغـه، حکمـت 

قـرار  کـه مورد سـؤال  آن، موضوعـی اسـت  از  بـدن و حفاظـت درسـت  از  آدمـی  اسـتفاده  نحـوه 
کـه خداونـد در اختیـار انسـان قـرار داده تـا چنـد صباحـی حامـل روح او  گیـرد. بـدن محملـی اسـت  می‌
کـه نسـبت بـه آن حسـاس و وظیفه‌شـناس  کنـد و از انسـان خواسـته اسـت  باشـد و نعماتـی را نصیبـش 
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کـه  کـه نمی‌دانـی مگـوی؛ حتـی بسیـاری از چیزهـایی را  باشـد. ازایـن‌رو امـام علـی؟ع؟ فرمـود: »چیـزی را 
کـه در آن روز به آنهـا بر تو  کـرده  می‌دانـی، بـر زبـان میـاورد؛ زیـرا خداونـد بـر اعضـای تـو احکامـی واجب 

آورد. )نهج‌البلاغـه، حکمـت 382( حجـت خواهـد 

4. مسئولیت در برابر نعمت های الهی

کـه بایـد در ایـن جهـان بـه ثمـر و بهـره‌وری برسـد و در راه  در وجـود انسـان نعمت‌هـایی اسـت 
تمـام  و وسیـع،  بـا یـک نگـرش عمیـق  اسـتفاده شـود.  انسـانی اسـت،  کـه همـان مسیـر تکامـل  صحیـح 
کـه در قیامـت  امکانـات مـادی و معنـوی در دنیـا و اسـتعدادهای نهفتـه انسـان از نعمـات الهـی هسـتند 
کـه از  : 8( »سـپس در همـان روز اسـت  عِِيمِِ<؛ )تکاثـر نَّ�َ يََوْْمََئِِذٍٍ عََنِِ انَّل�َ

ُ
تُُسْْئََلُ

َ
از آنهـا سـؤال می‌شـود: >ثُُمَّ�َ لَ

نعمتهـای روی زمیـن پرسیـده خواهیـد شـد«.

گیـری درسـت از  گران‌بهاسـت تـا بـا بهره‌ کـه حضـرت حـق بـه انسـان ارزانـی داده عمـر  از نعماتـی 
کیفیـت بهـره‌وری از آن مسـئول  کنـد. ازایـن‌رو آدمـی در برابـر آن و  آن، راه سـعادت را بـه روی خـود همـوار 

است.

امام علی؟ع؟ می‌فرماید:

گـذرد: بخشـی بـا راز و نیـاز بـا خـدا، بخـش دیگـر بـه تأمیـن  شـب و روز مؤمـن بـه سـه برنامـه می‌
معـاش و قسـمت دیگـر بـه بهره‌بـرداری نیکـو از لذت‌هـای حلال. عاقـل نبایـد جـز در پی ایـن 
گامـی در راه رسـتاخیز و لـذت حلال. )نهج‌البلاغـه، حکمـت 390( سـه باشـد: تأمیـن زندگـی، 

5. مسئولیت در برابر خانواده و خویشاوندان

کوچک‌تریـن و اساسـی‌ترین واحـد تربیـت دینـی را تشـکیل می‌دهـد. از منظـر قـرآن هـر  خانـواده 
کننـد و از سـقوط و تباهـی  یـک از اعضـای خانـواده بایـد یکدیگـر را در رشـد و تکامـل معنـوی یـاری 
کـه آنـان توجـه ویـژه‌ای بـه هدایـت همسـر و  فـراری بدهنـد. بـا نگاهـی بـه سیـره انبیـا در قـرآن درمی‌یابیـم 
کـی آنـان را  فرزنـدان خـود داشـتند و حتـی پیـش از ولادت فرزنـدان خـود از خداونـد طلـب هدایـت و پا
اسُُ   وََقُُودُُهََا انَّل�َ

ً
مْْ نََااًر

ُ
هْْلِِيكُ

َ
مْْ وََأَ

ُ
نفُُسََكُ

َ
ذِِينََ آمََنُُوا قُُوا أَ

َ�
هََا الَّ يُّ�ُ

َ
نمودنـد. از ایـن رو خداونـد می‌فرمایـد: >يََا أَ

کـه سـوخت  کسـانتان را از آتشـی  کـه ایمـان آورده‌ایـد، خودتـان و  کسـانی  حِِجََارََه<؛ )تحریـم: 6( »ای 
ْ
وََالْ

کنیـد«. آن مـردم و سنگ‌هاسـت، حفـظ 
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کیـد  شـده  آنهـا بسیـار تأ در دیـن اسلام نسـبت بـه رسیدگـی بـه امور خانـواده و رفـع مشـکلات 
امـام علـی؟ع؟ می‌فرمایـد: مثـال  بـرای  اسـت؛ 

گرفتـار فقـر و بینـوایی اسـت، روی یاری  کـه  کـه هیچ‌یـک از شـما نبایـد از خویشـاوندی  بدانیـد 
گر  گـر انفاقـش نکنـد، بـر دارایی‌اش نیفزایـد و ا کـه ا کـه بـه مالـی یـارش‌اش دهـد  برگردانـد؛ بایـد 
کـه دسـت یـاری از عشیـره خـود فرو  کـس  کنـد، سـبب نقصـان در مـال او نشـود. هـر  انفاقـش 
کاسـته شـده، ولـی او از یـاری دسـت‌های بسیـاری خـود را  آنـان  بنـدد، یـک دسـت از یـاری 
کنـد، همواره دوسـتی و مودت  کـه بـا اطرافیـان خـود به مـدارا رفتار  مـحروم داشـته اسـت. هرکـس 

آنـان را نصیـب خـود سـاخته اسـت. )نهج‌البلاغـه، خطبـه23(

محیـط  شـامل  بلکـه  انسـانی،  جامعـه  و  انسـان‌ها  شـامل  نه‌تنهـا  انسـان‌  مسـئولیت‌های  گسـتره 
‌زیسـت و حیوانـات نیـز می‌شـود. اینهـا همـه نشـان از اهمیـت موضـوع دارد. در ایـن رابطـه امـام علـی؟ع؟ 
می‌فرمایـد:» از خـدا بترسیـد، در حـق بندگانـش و بلادش؛ زیـرا شـما مسـئولید حتـی در برابـر زمین‌هـا و 

خطبـه167( )نهج‌البلاغـه،  سـتوران«. 

مراتـع،  آب‌هـا، جنگل‌هـا،  هـوا،  ماننـد  برابـر طبیعـت  در  انسـان  مسـئولیت  از  کـی  مـوارد حا ایـن 
 ، گذاشـت. )دیـن‌پرور گیاهـان اسـت و اعمـال انسـان در محیـط ‌زیسـت بـر آنهـا اثـر خواهـد  حیوانـات و 

ص692( ج2،   ،1394

6. مسئولیت متقابل امام و امت

کافران و مشـرکان  کالبد افسـرده  کمـال انسـانی، دمیـدن روح توحیـد در  گوهرهـای  نمایـان سـاختن 
رسـالت  مصادیـق  روشـن‌ترین  از  وادی ضلالـت  گمشـدگان  نجـات  بـرای  هدایـت  پرچـم  برافراشـتن  و 
انبیـای الهـی اسـت. ازایـ‍ن‍‌ رو خداونـد، هـم از چگونگـی عملکـرد پیامبران و هم از امت‌های هدایت‌شـده 
مُُرْْسََلِِينََ<؛ )اعـراف: 6( »بـه یقیـن، ]هـم[ از 

ْ
نَّ�َ الْ

َ
نََسْْئََلَ

َ
يْْهِِمْْ وََلَ

َ
رْْسِِلََ إِِلَ

ُ
ذِِينََ أُ

َ�
نَّ�َ الَّ

َ
نََسْْئََلَ

َ
خواهـد پرسیـد: >فََلَ

کنیم«. کرد و هـم از پیامبران سـؤال می‌ کـه پیامبـران بـه سـوی آنها فرسـتاده شـدند، سـؤال خواهیـم  کسـانی 

7. مسئولیت انسان به عنوان فرد مسلمان در برابر جهان اسلام

کمـک هـم  مسـلمانان یـک امـت واحده‌انـد. پـس بایـد شریـک درد و رنـج یکدیگـر باشـند، بـا 
کـه در اقصانقـاط  کننـد و نسـبت بـه حوادثـی  مشـکلات سیاسـی، فرهنگـی و اقتصـادی یکدیگـر را حـل 
کشورهـای اسلامـی پدیـد می‌آیـد، حسـاسیت نشـان دهنـد. همچنیـن در برابـر هجـوم دشـمنان اسلام بـه 
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کیشـان خـود را از چنـگال دشـمنان  ‌بـوم فرهنگـی و جغرافیـایی جهـان اسلام، بـه دفـاع برخیزنـد و هم‌ ‌و مرز
و عوامـل وابسـته بـه آنـان نجـات بخشـند.

کلینـی،  سْْـلِِمٍٍ«؛ ) ُ يْْـسََ بِمُ�
َ
سْْـلِِمِِيَنَ فََلَ ُ مُُورِِ الْمُ�

َ
ُ بِِـأَ تُمُ� ْ  يَهْ�

الَا
صْْبََـحََ 

َ
کـرم؟ص؟ می‌فرمایـد: »مََـنْْ أَ پیامبـر ا

کند و به امور مسـلمانان اهتمام نورزد، مسـلمان نیسـت«. همچنین  که صبح  کسـی  1407، ج2، ص163( »
درباره مسـئولیت مسـلمانان نسـبت به پاسـخگویی به اسـتغاثه دیگران می‌فرماید: »مََنْْ سََـمِِعََ رََجُُلاً يُُنََادِِي 
کـه  کـه صـدای مـردی را  کسـی  کلینـی،1407، ج3، ص293( » يََـا الْْمُُسْْـلِِمِِنََي فََلََـمْْ يُُجِِبُُـهُُ فََلََيْْـسََ بِِمُُسْْـلِِمٍٍ«؛ )

کمـک فرامی‌خوانـد، بشـنود و جـواب نگویـد، مسـلمان نیسـت«. مسـلمانان را بـه 
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گزیر از مسـئولیت‌پذیری اسـت، اما این خصیصه  هرچند انسـان به لحاظ زندگی اجتماعی‌اش نا
گر چاره‌سـازی نشـود و در دفع  که ا ، عوامـل و آفت‌هـایی پنهان و پیدا دارد  نیـز ماننـد هـر پدیـده‌ای دیگـر
آن، اقدامـی جـدی صورت نگیـرد، ایـن موضـوع بـا خطـر جـدی روبـه‌‌رو شده‌می‌شـود و زیان‌هـایی غیـر 

کند. قابـل جبرانـی به ایجـاد می‌

کنیم: گریزی بینجامد، اشاره می‌ که ممکن است به مسئولیت‌ در ادامه به چند مورد از عواملی 

1. بی‌ایمانی و بی‌اعتقادی

گـر انسـان بـاور  دیـن و مذهـب، پشـتوانه‌ای محکـم بـرای ارزش‌هـای اخلاقـی و انسـانی اسـت. ا
داشـته باشـد پس از این جهان، دنیایی دیگر اسـت و هر شـخصی در آنجا نتیجه رفتار خود را می‌بیند، 
کنـد؛ امـا  ایـن بـاور او را از هنجارگریزی‌هـا بـاز مـی‌دارد و او را بـه پذیـرش مسـئولیت‌های خـود وادار می‌
کنـد و بی‌هیـچ بهانـه‌ای از زیـر بـار  گـر از ایـن باورهـا تهـی باشـد، خـوب و بـد بـرای او یکسـان جلـوه می‌ ا
کریـم در اشـاره بـه تأثیـر بی‌ایمانـی در رفتـار انسـان می‌فرمایـد: »بـدکاران در  گریـزد. قـرآن  مسـئولیت می‌
گزاردیـم، بینوایان را غذا  گویند: نمـاز نمی‌ کـه چـه چیـز شـما را به دوزخ آورده اسـت، می‌ پاسـخ ایـن سـؤال 

)46-43 : کردیـم و روز جـزا را دروغ می‌شـمردیم«. )مدثـر نمی‌دادیـم، بـا هرزهدُُرایـان هرزگـی می‌

گریزی  از رابطـه عمیـق میـان بی‌دینـی و مسـئولیت‌ کـی  آیـه حا کـه روشـن اسـت ایـن  همـان‌طور 
گـزاردن( و چه نسـبت بـه همنوعان )عدم احسـان  اسـت؛ چـه ایـن مسـئولیت نسـبت بـه خـدا )عـدم نمـاز 

بـه نیازمنـدان( باشـد.

2. تحریف مسئولیت

کـه  کسـی  در فرهنـگ اسلامـی، مسـئولیت بـه معنـای پاسـخگویی و خدمـت صادقانـه اسـت و 
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مسـئولیتی را می‌پذیـرد، بایـد بـه فکـر سـنگینی مسـئولیت و تعهـد خطیـر آن باشـد و طبـق فرمـوده امـام 
علی؟ع؟خـود را موظـف بـه پاسـخگویی به خدا، زیردسـت و بالادسـت بدانـد؛ )نهج‌البلاغـه، نامه5( اما 
کـه امروز مسـئولیت از معنـای واقعـی خـود منحـرف شـده و از آن  کـرد  بایـد بـه ایـن حقیقـت تلـخ اعتـراف 

گشـته اسـت. گـوی سـبقت در مسـابقه قـدرت تبدیـل  بـه معنـای در رأس واقـع شـدن و ربـودن 

تفسیـر  دیگـر  گونـه‌ای  بـه  و  اسـت  گشـته  دگرگـون  نیـز  »خدمـت«  مفهـوم  کـه  مسـئولیت،  نه‌تنهـا 
کرده  کـه تعهد  گفته می‌شـود  کسـی  کار و عمـل اسـت و »مسـتخدم« بـه  گـردد؛ زیـرا خدمـت بـه معنـای  می‌
کاری را بـه سـرانجام رسـاند؛ ولـی همیـن مفهـوم نیـز از معنـای حقیقی خود  تـا در مقابـل حقـوق دریافتـی، 

گرفتـه اسـت و از آن داشـتن شـغل ثابـت و حقـوق تضمین‌شـده برداشـت می‌شـود. فاصلـه 

3. راحت طلبی و تن آسایی

کرده اسـت و آن  ، از سسـتی و تن‌آسـایی منع   شریعـت اسلام بـه مـوازات دعـوت بـه تلاش و تکاپـو
کامـی، عقب‌ماندگـی، حسـرت و ندامـت، محرومیـت از حقـوق مسـلّّم خود و  را مایـه پیامدهـایی ماننـد نا
کََسِِـلََ لََم یُُؤََ�دِِّ  گریزی اسـت: »مََن  فقر و تنگدسـتی دانسـته اسـت. یکی از پیامدهای تن‌آسـایی، مسـئولیت‌

کند«. کنـد، هیچ حقـی را ادا نمی‌ حََـقّّاً« )ابـن بابویـه، 1413، ج3، ص168( »هرکـس تنبلـی 

که پذیرش مسـئولیت را با راحتی خود در تضاد می‌دانند، زیر بار مسـئولیت نمی‌روند  تن‌آسـایان 
کـه بایـد بـه سـرانجام نمی‌رسـانند.  گونـه  گـر مسـئولیتی بپذیرنـد، آن را آن‌ و آن را بـه دیگـران وامی‌نهنـد و ا

امـام علـی؟ع؟ در نکوهـش راحت‌طلبـی برخـی لشـکریان خـود در جنگ نـهروان فرمودد:

کـف قـدرت اوسـت، سربـازان معاویـه بر شـما پیروز  کـه جانـم در  گاه باشیـد! بـه حـق خـدایی  آ
که مرام و موضعشـان به حق نزدیک‌تر اسـت، بلکه ازاین‌رو  خواهند شـد؛ البته نه به این دلیل 
کـه شتابشـان در اجـرای دسـتورهای باطـل فرمانده‌شـان، از عمـل شـما در اجـرای دسـتورهای 

بحـق مـن بیشـتر اسـت. )نهج‌البلاغـه، خطبـه97( )وطن‌دوسـت، 1388، ص106-100(
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کـه ایـن اختیـار و اراده نشـان می‌دهـد انسـان  انسـان موجـودی اسـت دارای عقـل، اراده و اختیـار 
قابلیـت ایسـتادگی در برابـر موقعیت‌هـا و حتـی تأثیرگـذاری بـر شـرایط را داراسـت و توانـایی پاسـخگو 
کارهـا و عملکـرد خـود در موقعیت‌هـای مختلـف در او نهادینـه اسـت. ایـن مبنـا در مورد  بـودن در برابـر 
که می‌توان به اهمیت  انسـان، امری پذیرفته‌شـده از سـوی عقل و نقل می‌باشـد و بر اسـاس این مبناسـت 

اصـل مسـئولیت در تربیـت نیـز پی بـرد.

کند و تخطی از  گرچـه انسـان مکلـف بایـد از برخـی الزام‌های بیرونی تبعیـت   در مکتـب اسلام، ا
آنهـا مجـازات در پی خواهـد داشـت، امـا انسـان بـه جـای پیروی صـرف از الـزام بیرونـی بایـد متصـف بـه 
کند و این همان احسـاس مسـئولیت اسـت.  که از درون او را به انجام تکالیف و امور ملزم  خصلتی شـود 
کند، خود را تحـت تأثیر بایـدی از درون  کـه در برابـر انجـام یـا تـرک عملـی احسـاس مسـئولیت می‌ فـردی 
که ممکن اسـت انسـان نسـبت به آن احسـاس  کـه هـم الـزام‌آور اسـت و هـم برعکـس الزام بیرونی  می‌بینـد 

بیگانگی داشـته باشـد، احسـاس یگانگی دارد. )باقری، 1382، ص105(

متصـف شـدن انسـان بـه ایـن اصـل در تربیـت، هـم در امور مربـوط بـه دنیـا و هـم در آخـرت او 
کـردن ایـن اصـل در سیـر تربیـت نیـز می‌تـوان از قـرآن الگـو  را موفـق خواهـد نمـود. در روش‌هـای اجـرایی 
کـرده اسـت. در  کـه چگونـه در برنامـه تربیتـی خویـش بـرای رشـد ایـن اصـل، انسـان را رهنمـون  گرفـت 
تربیـت بـرای متوجـه نمـودن انسـان بـه اینکـه او نسـبت بـه خدا، خـود و دیگران مسـئول اسـت، می‌توان از 

گفـت: توجـه دادن بـه نتایـج و پیامدهـای اعمـال، ایجـاد انگیـزه و ابـتلا و آزمـون. سـه روش سـخن 

1. توجه دادن به نتایج و پیامدهای اعمال

در ایـن روش، خداونـد انسـان را در برابـر نتیجـه اعمالـش نشـانده تـا بـا تفکـر در آنهـا متوجـه شـود 
کـه  کـه نتیجـه اعمـال او چـه خواهـد بـود تـا نسـبت بـه آنچـه بـه سـود خـود اوسـت آن را انجـام دهـد؛ چرا
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وقتـی انسـان پیامـد عمـل خـود را بدانـد، انگیـزه مناسـب از درون بـرای انجـام یـا تـرک یـک عمـل را پیـدا 
کـرد. در ایـن روش، از نهـی و امـری اسـتفاده نشـده؛ بلکـه بـر اسـاس آنچـه هـر شـخص از حـب  خواهـد 
کـرده اسـت. توجـه دادن انسـان بـه آنچـه در پیـش رویـش  ذات در اوسـت، او را متوجـه ایـن مسـئولیت 

هسـت، از روش‌هـای مسـئولیت‌پذیر نمـودن مـتربی اسـت.

در قرآن مواجهه فرد با نتایج اعمالش به دو شیوه انجام شده است:

الف( دریافتن

گاهی‌های ارائه‌شـده از سـوی پرودگار عالم به انسان‌هاسـت و از طرفی همه انسـان‌ها  آیات قرآن آ
کـرم؟ص؟ و  گاهـی از جانـب خداونـد هسـتند. قـرآن، پیامبـر ا دارای زمینـه پذیـرش هدایـت و دریافـت آ
کمال  که در جهت  گاهی برای انسـان اسـت  برهان‌های ارائه‌شـده از جانب خداوند، پیام‌آور بینش و آ
که مقوله  گرو پذیـرش یـا عـدم پذیـرش ایـن بینش‌هاسـت  و منافـع انسـان قـرار دارد و نفـع و ضرر انسـان در 

کریـم می‌فرماید: گاهیهـا بـه شـمار مـی‌رود. قرآن  مسـئولیت‌های انسـان، از مصادیـق همیـن آ

یها<. )انعام: 104(
َ
بصََرََ فََلِِنََفسِِهِِ و مََن عََمِِیََ فََعََلَ

َ
م فََمََن اَ

ُ
کُ بِّ�ِ م بََصائِِرُُ مِِن رََ

ُ
>قََد جاءََکُ

که به وسیله آن حق را ببیند، به سـود  کسـی  دلایل روشـن، از طرف پروردگارتان برای شـما آمد. 
که از دیدن آن چشـم بپوشـد، به زیان خودش می‌باشـد. کسـی  خود اوسـت و 

کار  کـه پیغمبـر نسـبت بـه مـردم داشـت و سـپس فرمـود: »ای مشـرکین! در  ایـن خطـابی اسـت 
گـر نخواسـتید، نسـبت بـه فهـم آن  گـر خواسـتید، بـا ایـن احتجاجـات بصیـرت بیابیـد و ا یـد؛ ا خـود مختار
کوری خـود باقـی بمانیـد«. اینکـه دربـاره بصیـرت و بینـایی فرمـود »فلنفسـه« و دربـاره جهالـت  بـه همـان 
کوریشـان بـه  کـه بصیـرت یافتـن آنـان بـه نفعشـان، و جهالـت و  کوری فرمـود »فعلیهـا« بـه آن دلیـل بـوده  و 

ضررشـان اسـت. )طباطبـایی، بی‌تـا، ج7، ص302( 

ب( دیدن

کـه آثـار  طبـق برخـی آیـات، انسـان بـا نتایـج اعمالـش روبـه‌رو می‌شـود و خداونـد خواسـته اسـت 
ئََه فََمِِن  صابََکََ مِِن سََیِّ�ِ

َ
هِِل وََ مََا اَ صابََکََ مِِن حََسََنََه فََمِِنََ ال��

َ
کند: >مََا اَ گوار اعمال انسان بر وی اصابت  نا

کـه مـتربی  گـردد  کـه چشـاندن اعمـال بـه عامـل اسـت، موجـب می‌ نََفسِِک<. )نسـاء: 79( در ایـن روش 
امـکان بازگشـت از خطـا را دریابـد. )باقـری، 1382، ص107(
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2. ایجاد انگیزه در فرد

کـه ایمـان بـه دل آنـان راه یافتـه باشـد. بـه ایـن ترتیـب، روش  کسـانی اسـت  ایـن روش مخصـوص 
پیشیـن مقدمـه بـر ایـن روش اسـت؛ زیـرا در روش قبـل بـا تکیـه بـر حـب ذات، شـخص بـه ایمـان دعـوت 
که خداونـد ایمان‌آورندگان  می‌شـود و بـا حصـول ایمـان می‌تـوان او را بـه تکالیـف دعـوت نمـود. در آیاتی 
کـرده اسـت. در ایـن  را بـا عبارت‌هـای >إِِنْْ كُُنْْتُُمْْ مُُؤْْمِِنِِينََ< خطـاب قـرار داده، از ایـن شیـوه اسـتفاده 
کـه حاصـل آن، احسـاس تکلیـف در انسـان  روش، هـدف بـه وجـود آوردن جنبشـی در درون فـرد اسـت 
کاری را انجـام می‌دهـد. امـا در باطـن هـنوز مقاومتـی نسـبت  گاهـی اوقـات مکلـف در ظاهـر  اسـت؛ زیـرا 
کـه یـا از  کـه خداونـد بـا در تنگنـا قـرار دادن مؤمنـان، بـه آنـان می‌فهمانـد  بـه آن عمـل دارد. در اینجاسـت 
دیـن خـود دسـت بردارنـد یـا در نـزاع عقـل و احسـاس پیروز شـوند و ایـن چنیـن احسـاس تکلیـف را در 

کنـد. )همـان( انسـان بیـدار می‌

آزمودن 3. ابتلا و 

گونه دچار بلا و امتحان می‌سـازد: تنگدسـتی یا غناو  خداوند در مقام تربیت انسـان، او را به دو 
، در غنـا و راحتـی بـه شـکر آزمـوده می‌شـود:  دشـواری یـا راحتـی. فـرد در تنگدسـتی و دشـواری بـه صبـر
يْْنََا تُُرْْجََعُُون<؛ )انبیـاء: 35( »و شـما را بـا بدی‌هـا و خوبی‌هـا آزمایـش 

َ
خََيْْرِِ فِِتْْنََةًً وَإِلَ

ْ
ِ وََالْ

رِّ�
مْْ بِِاشَّل�َ

ُ
وكُ

ُ
>وََنََبْْلُ

کنیـم و سـرانجام بـه سـوی مـا بازگردانـده می‌شویـد«. می‌

کنـد تـا خـود او پسـتی‌ها و بلندی‌هـا را  کـه فـرد را زبـده می‌ اثـر مهـم ایـن روش تربیتـی آن اسـت 
کنـار بیایـد و در هـر یـک تـوان معینـی را در خـودش بـه وجـود  یـاد بگیـرد و بـا خوشـی‌ها و ناخوشـی‌ها 
کـه خداونـد بـرای  بیـاورد. )باقـری، 1382، ص107( بـا ایـن بیـان، یـک مربی بـا الگوگیـری از روش‌هـایی 
کـرده، می‌توانـد در مسیر تربیت انسـان او را  مسـئولیت‌پذیر نمـودن انسـان بـه عنـوان یـک مـتربی اسـتفاده 

کنـد و بـه ثمـره بهتـری دسـت یابـد. همراهـی 
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گیـرد،  کاری را بـه عهـده می‌ کـه مسـئولیت انجـام  مسـئولیت بـه معنـای ضمانـت اسـت و فـردی 
که در عالم وجود مسئولیت‌هایی  کار را انجام بدهد. با توجه به تعالیم دینی، انسانی  متعهد می‌شود آن 
)ماننـد  خـود(، خداونـد  از  صـادره  افعـال  و  بـدن  اعضـای  قبـال  در  مسـئولیت  )ماننـد  خـود  قبـال  در 
مسـئولیت در برابـر نعمـات الهـی و مسـئولیت در برابـر فرسـتاده‌های او بـه عنـوان مرسـل(، سـایر انسـان‌ها 
)ماننـد مسـئولیت در برابـر خانـواده و خویشـاوندان( و طبیعـت بـر دوش او نهـاده شـده اسـت، بایـد بـه 
کـه از درون او را بـه انجـام ایـن تکالیـف و مسـئولیت‌ها ملـزم، و ایجـاد حـس  خصلتـی متصـف بشـود 
آیـات و روایـات فراوانـی بررسـی شـده و ایـن، نشـان از اهمیـت  کنـد. ایـن موضـوع در  مسـئولیت‌پذیری 

بـالای مسـئولیت‌‌پذیری انسـان اسـت.

که بر دوش آنها نهاده شـده  کـردن افـراد نسـبت بـه مسـئولیت‌هایی  در حوزه تربیـت، بـرای متوجـه 
اسـت و ملـزم بـه انجـام آن‌ هسـتند، از روش‌هـایی برگرفتـه از تعالیـم اسلام ماننـد توجـه دادن بـه نتایـج و 
گریزی نیز  پیامدهای اعمال، ایجاد انگیزه در افراد و ابتلا و آزمون اسـتفاده می‌شـود. بیان علل مسـئولیت‌
گریزی  کند. شـناخت علل مسـئولیت‌ کمک  می‌توانـد آنهـا را در مسیـر مسـئولیت‌پذیری و انجـام تکالیف 
کوشـد بـا از بیـن بـردن اینهـا، در تربیـت  کـه وقتـی اینهـا را شـناخت می‌ بـرای مربی نیـز مفیـد اسـت؛ چرا

موفق‌تر باشـد.
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